1. Inledning

Simklubben ENA strévar efter att skapa en trygg och séker miljo for alla medlemmar, oavsett alder,
kon, bakgrund eller formaga. Denna trygghetsplan syftar till att forebygga och hantera eventuella
incidenter som kan uppsta i samband med sékerhet, trivsel och vilmaende inom klubben. Genom att
folja planen sékerstiller vi en inkluderande och respektfull miljo for alla, dér alla medlemmar kadnner
sig vilkomna och trygga.

2. Trygg miljo och virdegrund

Vi behandlar alla medlemmar, trénare och foréldrar med respekt och stravar efter en positiv och
stottande atmosfar. Vi har nolltolerans mot mobbning, trakasserier och krinkande behandling.
Samtliga medlemmar forbinder sig att f6lja klubbens vardegrund och uppférandekod, som grundar sig
pa vara principer om glddje, gemenskap och respekt.

3. Ansvarsfordelning
e Styrelsen ansvarar for att trygghetsplanen efterlevs och uppdateras érligen.

e Trinare och ledare ansvarar for att uppratthélla en trygg trdningsmilj6 och att rapportera
eventuella problem.

e Medlemmar och forildrar uppmanas att folja klubbens riktlinjer och omedelbart rapportera
oegentligheter.

4. Sikerhet vid trianing och tivling

e All trining sker under ledning av utbildade trdnare som har kunskap om HLR, forsta hjilpen
och livraddning.

e  Nodutrustning, sdsom forsta hjalpen-kit och livrdddningsutrustning, ska alltid finnas
tillgénglig vid basséngen.

e Regelbundna sékerhetsgenomgangar genomfors for bade tranare och simmare.

e Uppsyn 6ver simmarna: Trinare ska halla god uppsikt 6ver simmarna under tréning. Det dr
viktigt att trénare regelbundet raknar in simmarna och informerar dem om att meddela
trdnaren om de behdver 1damna basséngen for toalettbesok, fylla péa vattenflaska etc. Detta
bidrar till att eventuella avvikelser upptécks tidigt och forebygger olyckor.

e Nirvarande tranare och fordldrar: Vid varje tréningstillfille ska atminstone en myndig trénare
eller representant frén styrelsen finnas pa plats. Simmare far inte 1dmnas obevakade i
simhallen, och simmare féar inte hoppa i vattnet utan niarvarande trénare eller fordldrar.

5. Forebyggande arbete mot krinkningar och mobbning
e Klubben har en utsedd trygghetsansvarig som hanterar frigor om trygghet och trivsel.

e Regelbundna samtal och enkédtundersokningar genomfors for att identifiera eventuella problem
och forbéttra miljon.

e Vid incidenter f6ljs klubbens atgardsplan, vilket inkluderar samtal, dokumentation och
eventuella disciplindra atgarder.

6. Kommunikation och delaktighet
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Regelbundna moten halls med aktiva medlemmar och fordldrar for att sékerstilla en trygg
idrottsmiljo.
Klubben anvénder sig av simférbundets visselblasarfunktion for att rapportera oegentligheter

eller problem.

Information om trygghetsplanen och étgérder &r tillginglig for alla medlemmar och fordldrar
bade via méten och digitala kanaler.

Foréldrainformation: Om en simmare mar daligt eller slér sig (ej akut) och forélder inte finns
nédrvarande, ska trinare frdga om simmaren vill att vi kontaktar fordldern. Fordldrar informeras
om viktiga atgirder och om det finns specifika sékerhetsrutiner som géller under tréning.

7. Hantering av incidenter och orosanmélningar

Alla medlemmar uppmanas att rapportera incidenter till trénare eller trygghetsansvarig.
Incidenter dokumenteras och hanteras enligt klubbens policy.

Vid allvarliga héndelser kontaktas vardnadshavare och eventuellt myndigheter vid behov. En
atgardsplan uppréttas och f6ljs upp for att forhindra upprepning.

Vid allvarligare skador, sdsom huvudskador eller blodningar, ska foérdlder kontaktas och vid
behov ska ambulans larmas. Forstahjélpen 1dda finns pa plats for att hantera mindre skador.
Om en simmare &r medvetslds i vattnet ska livrdddning omedelbart paborjas och fordldrar
kontaktas.

Forsta hjédlpen och sékerhet: Forsta hjdlpen-ladan ska alltid vara tillgénglig och innehallet ska
kontrolleras infor lager och vid behov fyllas pa. For att sikerstilla sédkerheten ska trénare inte
ge néagra virktabletter utan fordlders godkdnnande.

8. Uppfoljning och utvirdering

Trygghetsplanen utvérderas arligen och uppdateras vid behov for att sikerstélla att den alltid
ar aktuell och effektiv.

Medlemmar och forédldrar ges mojlighet att limna synpunkter genom méten eller enkdter,
vilket bidrar till kontinuerlig forbattring av trygghetsarbetet.

Klubben héller arlig livrdddningstraning och HLR-kurser. Alla trinare skall vartannat ar
uppdatera sin HLR-utbildning och delta i livraddningstréning.



9. Kontakt och stod

e Trygghetsansvarig i klubben:
Vice ordférande Maria Arosenius 070-201 10 82
Breddansvarig Marie Lindeberg 076-304 28 40

e Krisgrupp for Simklubben ENA, se dven Kkrisplanen:
Ordfoérande Maria Bakas 070-796 05 21

Genom att folja denna trygghetsplan sikerstéller Simklubben ENA att alla medlemmar kan trdna och
tavla i en trygg och inkluderande milj6 dér alla kénner sig vdlkomna, respekterade och sdkra.

Godkidind av styrelsen for SK ENA 2025-12-17



